REUNIAO DE NEGOCIACAO DATAMEC

Salvador, 21 de junho 2010.
Hora: 11H as 15H

Pela representacdo da Empresa
Renato Franco — Consultor Juridico
Pela representacdo dos Trabalhadores

Celio Stemback Barbosa — FENADADOS

Claudio Barbosa — FENADADOS (Assessor)

Liliane Allen Bartoly - FENADADOS (Assessoria juridica)
Sérgio da Silva Barros — SINDPD/RJ

Marcio Diniz Gomes - SINDPD/RJ

Paulo Roberto de Oliveira — SINDPD/SP

Antonio Jose Vieira — SINDADOS/BA

Celso de Araujo Lopes Filho — SINDADOS/BA

Djalma Araujo Ferreira — SINDPD/DF

Claudio Luiz Jesuino — SINDADOS/MG

PAUTA:

e ACT 2010/2011
PRELIMINAR DA REPRESENTACAO DOS TRABALHADORES
Solicitamos que a empresa apresente o balanco de 2009;
Em relacdo ao PPP solicitamos que a Datamec agende uma reunido o mais breve
possivel para tratar do assunto.
REGISTROS DA REPRESENTAQAO DA EMPRESA
A Empresa se compromete a informar sobre o balanco na préxima reunido.
Em relacdo ao PPP, a Empresa concorda com a marcacao de reunidao em SP para tratar
do tema, e buscard apresentar, por regional, o0 numero de laudos ja elaborados, os
pendentes e esclarecer a forma para requerimento. Juntamente com a representacao
dos trabalhadores buscard levantar informagfes sobre o passado para fins de
elaboracao dos laudos pendentes. Solicita que o sindicato apresente 0s casos pontuais

pendentes.

Em relacdo ao Banco de Horas, a Empresa esclarece que ndo ha pendéncias de
pagamento, que foram equacionadas no ano anterior. Reafirma o compromissado no



ano anterior, de que manter4d a compensac¢do da forma antes acordada e que a
alteracdo do sistema, quando concluida, sera apresentada em reunido com a
representacéo dos empregados.

Em relacdo a proposta, a Empresa apresenta a seguinte evolucao:
Reajuste de 5,5% para os salarios de até R$ 8000,00
Reajuste de 4,0% para os salarios acima de R$ 8000,00

Manutencdo do reajuste no Auxilio Refeicdo e Auxilio Alimentagdo em 5,5% (cinco
virgula cinco por cento), conforme apresentado na reunido anterior;

Manutencdo das demais clausulas sociais do acordo anterior, salvo adequacdes
necessarias.

REGISTROS DA REPRESENTACAO DOS TRABALHADADORES

Contrariando as expectativas de realmente iniciarmos o debate da campanha salarial, a
Datamec apresenta uma proposta do ponto de vista econdmico inaceitavel, pois se quer
repde a inflacdo do periodo.

A proposta apresentada em nossa pauta de reivindicacdo, € a reposicao da inflacdo e
6% produtividade, baseados na atual situacdo econdmica da empresa, que obteve lucro
no ano passado e ja projeta para esse ano crescimento conforme resultado do primeiro
trimestre. Por isso a diferenca da proposta apresentada pela Datamec e nossa
reivindicacdo se quer permite avaliacdo da mesma em assembléia.

Esperamos que a empresa reflita, valorize os seus funcionarios e realmente apresente
uma proposta condizente com a sua realidade financeira na proxima mesa.

E importante frisar que também nos decepciona a empresa se quer avaliar e responder
as novas clausulas e as propostas de altera¢des nos outros itens do acordo coletivo.

Diferentemente dos outros anos a categoria tem um posicionamento da importancia
dessas clausulas para fechamento do acordo.
REGISTRO DAS PARTES

As partes acertam nova reunido para a semana seguinte, em dia a ser confirmado, na
sede da empresa, em Sao Paulo.



