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PREAMBULD

ACORDO COLETIVO DE TRABALHO , relative & data base de
10/05/793 ¢ ao periodo revisando havido entre 91/705/92
A 3094793, gque celebram o SERVICO FEDERAL DE PROCES-
SAMENTO DE DADOS (SERPRO), doravante denominado SER-
PRO, representado por Isaias Custodio, Diretor—Presi-
dente — Antdnio Carlos Saraiva de Paiva, Diretor-Su-
perintendente — José MNivaldo Gomes Cordeiro — Raimun—
do Nonato da Costa - Caioc Marcio Marini Ferreira -~
Wolney Mendes Martins, Diretores — José Luiz Thadeu
Pereira Martins, Coordenador da Equipe de Negocia¢io
¢ Ulysses Alves de Levy Machado, Consultor Juridico

e a FEDERAGCAD NACIONAL DOS EMPREGADDS DE EMPRESAS DE
PROCESSAMENTO DE DADOS, SERVIGOS DE INFUORHMATICA E 81~
MILARES, filiada & CUT, representando os Sindicatos
ca categoria, doravante denominada FENADADOS, repre-—
sentada por Sérgio Rosa, Presidente e Dilma, de Sousa
Carvalho, Diretora. y,/’
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